
 
 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กฎบตัรคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

รายการปรับปรุงแก้ไขกฎบัตรคณะกรรมการด้านความย่ังยนืองคก์ร 

 

คร้ังที่ ผู้รับผิดชอบ สาระส าคัญ ทบทวนโดย อนุมัตโิดย 
วันทีม่ีผล
บังคับใช้ 
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หมายเหตุ รายการปรบัปรุงแกไ้ขนโยบายเป็นเอกสารทีใ่ชเ้พื่อการบรหิารจดัการภายในเทา่นัน้ 
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กฎบัตรคณะกรรมการด้านความย่ังยนืองคก์ร  

 

1. วัตถุประสงค ์
เพ่ือใหก้ารขบัเคล่ือนการด าเนินงานของบริษัทเป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

มาตรฐานสากล นโยบายระดบัเครือ ยทุธศาสตรแ์ละเปา้หมายการพฒันาอย่างยั่งยืนของเครือเจริญโภคภณัฑ ์

มีการบริหารความเส่ียงและการควบคมุภายใน รวมถึงการก ากบัการปฏิบตัิตามกฎเกณฑท่ี์มีประสิทธิภาพ 
 

2. โครงสร้าง 
2.1 คณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร ประกอบดว้ยอนุกรรมการท่ีเป็นกรรมการบริษัทและผูบ้ริหารระดบัสูง

ของบรษิัท  ซึ่งอาจพิจารณาใหมี้อนกุรรมการจากภายนอกดว้ย โดยอนกุรรมการตอ้ง 

• เป็นผูท่ี้มีความรู ้ประสบการณเ์ก่ียวขอ้งกบัธรรมาภิบาล การพฒันาท่ียั่งยืน การบริหารความเส่ียง
และการควบคมุภายใน การก ากบัการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ ์ 

• สามารถอทุิศเวลาใหก้ารศกึษาขอ้มลูก่อนเขา้ประชมุ 

• เขา้รว่มการประชมุอย่างสม ่าเสมอและใหค้วามคิดเห็นไดอ้ย่างสรา้งสรรค ์
2.2 ประธานและคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์รไดร้บัการแตง่ตัง้จากรองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุสกลุ่มธุรกิจ

อปุกรณก์ารเกษตร  
2.3 คณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์รเป็นผูแ้ตง่ตัง้เลขานกุาร   

 

3. วาระการด ารงต าแหน่ง 

อนุกรรมการของคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร มีวาระการด ารงต าแหน่งเท่าท่ีด  ารงต าแหน่งเป็น

กรรมการบริษัทหรือผูบ้ริหารของบริษัท เวน้แตร่องกรรมการผูจ้ดัการอาวโุสกลุ่มธุรกิจอปุกรณก์ารเกษตรจะเห็น

เป็นอยา่งอ่ืน 

4. หน้าทีค่วามรับผิดชอบ 
4.1 ก ากบัดแูลการด าเนินงานดา้น (1) ธรรมาภิบาล (2) การพฒันาท่ียั่งยืน (3) การบรหิารความเส่ียงและ 

การควบคมุภายใน (4) การก ากบัการปฏิบตัิตามกฎเกณฑใ์หเ้ป็นไปตามกฎหมาย กฎเกณฑ ์ หลกัการก ากบั
ดแูลกิจการท่ีดี มาตรฐานสากลนโยบายระดบัเครือ ยทุธศาสตรแ์ละเปา้หมายการพฒันาอย่างยั่งยืนของเครือ
เจริญโภคภณัฑ ์ดงันี ้



 
 

 
 
4.1.1 กลั่นกรองกลยทุธ ์แผนงาน เปา้หมายและตวัชีว้ดั 

4.1.2 กลั่นกรองนโยบายและแนวปฏิบตัท่ีิเก่ียวขอ้ง 

4.1.3 ก ากบัดแูลใหมี้การปฏิบตัิตามนโยบายและแผนงาน 

4.1.4 ก ากบัดแูลใหมี้ระบบการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิผล 

4.1.5 สนบัสนนุใหเ้กิดการสรา้งความตระหนกัรูแ้ละปลกูฝังใหเ้กิดวฒันธรรมองคก์รท่ีมีจริยธรรม 

4.1.6 ก ากบัดแูลใหมี้การประเมินผลและการรายงานความคืบหนา้ในการด าเนินงาน 

4.2  ก ากบัดแูลใหมี้ช่องทางและกระบวนการรบัเรื่องรอ้งเรียนหรือแจง้เบาะแส รวมถึงมีมาตรการในการคุม้ครอง 

       ผูร้อ้งเรียนหรือผูแ้จง้เบาะแสอยา่งมีประสิทธิภาพ 

4.3  พิจารณารายงานการสืบสวนสอบสวน เรื่องท่ีไดร้บัการรอ้งเรียน แจง้เบาะแสหรือแจง้ขอ้มลูจากผูมี้สว่นไดเ้สีย 

4.4  ปฏิบตัิการอ่ืนใดตามท่ีไดร้บัมอบหมายจากรองกรรมการผูจ้ดัการอาวโุสกลุ่มธุรกิจอปุกรณก์ารเกษตร 
 

5. การประชุม 
5.1 ก าหนดใหมี้การประชมุคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร อยา่งนอ้ย 4 ครัง้ตอ่ปี  โดยอาจมีการ

ประชมุวาระพิเศษเพิ่มเตมิตามความจ าเป็น ทัง้นีป้ระธานคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร อาจ
ก าหนดใหจ้ดัการประชมุคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์รผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส ์ 

5.2 องคป์ระชุมจะตอ้งประกอบดว้ยอนุกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้เขา้ร่วมประชุมไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของ
จ านวนอนกุรรมการทัง้หมด จงึจะถือวา่ครบองคป์ระชมุ  

5.3 การวินิจฉยัชีข้าดของท่ีประชมุใหถื้อเสียงขา้งมาก อนกุรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีหนึ่งมีเสียงหนึ่งใน 
การลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเทา่กนั ใหป้ระธานในท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีก เสียงหนึ่งเป็นเสียงชีข้าด 

5.4 อนกุรรมการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี ซึ่งมีหรืออาจมีสว่นไดเ้สียในเรื่องใด จะไมมี่สว่นรว่มในการอภิปรายและ
งดออกเสียงในวาระนัน้ 

5.5 ฝ่ายบริหาร พนักงาน ท่ีปรึกษาภายนอก ผู้เก่ียวข้องหรือผู้ท่ี คณะกรรมการด้านความยั่ งยืนองคก์ร 
เห็นสมควรอาจไดร้บัเชิญเขา้รว่มประชมุเพ่ือรายงานหรือใหข้อ้มลู 

5.6 เลขานกุารของคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร หรือผูท่ี้ไดร้บัมอบหมาย  ท าหนา้ท่ีในการน าเสนอ
วาระต่อประธานคณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร รวมถึงท าหนา้ท่ีจัดท ารายงานการประชุมใหมี้



 
 

สาระส าคญัครบถว้น จดัเก็บรายงานและเอกสารประกอบการประชมุอย่างเป็นระบบ และติดตามผลการ
ด าเนินการตามมตขิองการประชมุ 
 

6. การประเมินผลการปฏิบัตงิาน  
คณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์รท าการประเมินผลการปฏิบตัขิองตนเองเป็นประจ าทกุปี  

 

7. การรายงาน 
คณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์ร รายงานผลการด าเนินงานต่อรองกรรมการผูจ้ัดการอาวุโสกลุ่มธุรกิจ

อุปกรณก์ารเกษตรและติดตามดูแลใหมี้การน าส่งรายงานผลการด าเนินงานดงักล่าวแก่หน่วยงานของเครือ

เจรญิโภคภณัฑท่ี์เก่ียวขอ้ง 

     8.   การทบทวน 

คณะกรรมการดา้นความยั่งยืนองคก์รพิจารณาทบทวนกฎบตัรนีเ้ป็นประจ าทกุปีหรือเม่ือมีการเปล่ียนแปลงท่ี

ส าคญั 

 


